
115 至 116 學年度校務會議

教師代表選舉作業說明



校務會議組成

校務會議代表120人為上限

校長及行政主管代表共8人

學院院長

博雅書苑書苑長

職員及約用人員6人

學生代表12人

教師會代表2人

教師代表

(以68-72人預估)

【全校教師代表】
•名額為24人。任一性別應達三分之一。

•由全校百分之一以上編制內專任教師連署提名(至少12人連
署提名)。每位專任教師至多可連署提名候選人2人。

•由全校編制內專任教師普選，採無記名方式投票，每一選

票至多圈選3人。

•各學院及博雅書苑當選人數至多3人。任一當選人至少需得

票10票。若當選人數未達24人，名額流用至學院教師代表

名額。

【學院教師代表】
•依專任教師人數比例分配，每學院及博雅書苑至多5位、至

少1位學院教師代表名額。

•初步預估總數44人，但若「全校教師代表」當選人數未達

24人，名額將流用至「學院教師代表」名額。

•爰待「全校教師代表」選舉結果公告，將再核算各學院獲
分配「學院教師代表」之確定名額後，另行通知。

共28人



「全校教師代表」產生方式

1.連署提名階段

• 全校百分之一以上編制內專
任教師連署提名(至少12人
連署)。

• 每位專任教師至多可連署提
名候選人2人。

• 連署提名書格式以公文函知
全校各單位及教師會，並於
秘書處網頁提供下載。完成
連署之提名書，請送秘書處。

• 候選人名單資料於彙整後，
公布於秘書處網頁。

2.選舉投票階段

• 全校編制內專任教師普選，
採無記名方式投票，每一選
票至多圈選3人。

• 參照113年5月29日112學
年度第2次校務會議之說明，
在確保資訊安全之情況下，
規劃優先採以本校資訊技術
服務中心之線上「問卷系統」
服務平台辦理。

• 依照各編制內專任教師之
nycu電子郵件地址提供個
別之投票連結。編制內專任
教師於收到個人之投票連結
後，逕連結該平台並依限完
成投票。

3.選舉結果公布

• 選舉名額為24人；任一性
別應達三分之一。若當選人
數未達24人，名額流用至
學院教師代表名額。

• 各學院及博雅書苑當選人數
至多3人。任一當選人至少
需得票10票。

• 選舉結果依得票數高低排列，
並列候補若干人，若應遞補
代表所屬學院已有當選人滿
額，由下一順位遞補。

• 選舉結果函知全校各單位、
當選人及候補人。
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連署提名

7月2日截止

公告候選人

資料

7月8日起

(預估)

線上投票

7月15日-

21日AM11:00

(預估)

公告

結果

7月27日

(預估)

「全校教師代表」選舉

核算各學院名額
(預估 7月29日)

學院依確定名額提供
「學院教師代表名單」

(預估 8月10日前)

備註：各學院、博雅書苑得就「學院教師代表」
預先規劃及進行院內推選事宜，惟建議請將推
選結果名單排序、酌列候補人選，俾後續依確
定分配名額予以確認。

各學院推舉「學院教師代表」

115年作業預估時程

校長指定7位行政主管代
表後，公告校務會議代表
確定名單 (預估8月中旬)



有關「全校教師代表」之連署提名及選舉

全校教師代表候選人連署提名書格式以公文函知全校各單

位及教師會，並置於秘書處網頁提供瀏覽下載。

相關資訊請詳見秘書處網頁：

專區 /第四屆（115至116學年）校務會議「全校教

師代表」選舉專區

https://sec.nycu.edu.tw/sec/ch/app/artwebsite/view?module=artwebsite&id=5310&serno=05c3b93c-c701-4c49-b0d0-a15067256e6a
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本會議代表之組成總人數以一百二十人為上限，一級行政單位主管（含校聘主管）人數不超過四分之一，
依下列方式產生：
一、當然代表：

(一)校長。
(二)行政主管代表七人：由校長自副校長、教務長、學務長、總務長、研發長、產創長、國際長、主任秘書、附設醫院院長、
電子與資訊研究中心中心主任中選任七人，其中應包含副校長一至二人。
(三)各學院院長、博雅書苑書苑長。

二、推選代表：
(一)教師代表：
教師代表為編制內專任教師，教師代表人數不得少於本會議全體代表總額二分之一；其中具教授、副教授資格者，不得少於
教師代表人數三分之二。
教師代表名額，以本會議代表總人數扣除校長、行政主管代表、各學院院長、博雅書苑書苑長、教師會代表、職員及約用人
員代表、學生代表後之人數計算。教師代表區分以下兩類：

1. 全校教師代表：
(1) 名額為二十四人。任一性別應達三分之一。
(2) 候選人之產生方式：由全校百分之一以上編制內專任教師連署提名。每位專任教師至多可連署提名候選人二人。
(3) 由全校編制內專任教師普選，採無記名方式投票，每一選票至多圈選三人。
(4) 各學院及博雅書苑當選人數至多三人。任一當選人至少需得票十票。若當選人數未達二十四人，名額流用至學院教師
代表名額。
(5) 普選結果，依得票數高低排列，並列候補代表若干人，若應遞補代表所屬學院已有當選人滿額，由下一順位遞補。

2. 學院教師代表：
(1) 名額以本會議教師代表總人數扣除全校教師代表之人數計算。
(2) 各學院及博雅書苑分配之教師代表人數，按各單位編制內專任教師人數占全校編制內專任教師比例計算，初步分配名
額為商數取其整數，各單位可分配至多五人，剩餘名額依據商數之所餘小數大小依序分配。但各單位至少一人。
(3) 各學院及博雅書苑依分配名額產生教師代表之方式，由該單位另定之。

參考規定：校務會議規則第三條
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二、… …
(二)職員及約用人員代表六人：

1. 職員代表五人，由編制內行政人員、技術人員、技工、工友、駐衛警、軍訓教官、助教及研究人員等人員普選，
其中行政人員代表至少二人，技術人員、技工、工友、駐衛警等代表至少一人，軍訓教官、助教及研究人員等代表
至少一人。
2. 約用人員代表一人，由約用人員普選。
3. 職員及約用人員代表候選人之產生方式：由其所屬一級單位提名，或由職員五人以上連署提名職員代表候選人，
約用人員五人以上連署提名約用人員代表候選人。
4. 職員及約用人員代表普選，採無記名單記法方式投票。
5. 職員及約用人員代表得列候補代表若干人，依出缺情形遞補。

三、教師會代表二人：由教師會推派之。
四、學生代表人數占全體會議成員總額十分之一（小數位採進位法），由學生自治團體依其規定辦理之。

本會議教師代表、職員及約用人員代表、教師會代表任期二年，學生代表任期一年。
前項各類代表連選得連任。

參考規定：校務會議規則第三條


